FORMATO Version
6
: F01-PR-CIG-02
{8) MINAGRICULTURA
INFORME DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO | =i oF EDICION
09-09-2015

A LAS FUNCIONES DEL COMITE DE CONCILIACION DEL MINISTERIO DE
AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL - MADR
VIGENCIA 2018

INTRODUCCION

La Oficina de Control Interno en cumplimiento de su Rol de Evaluacién y Seguimiento, asi
como de las normas que la regulan, presenta el siguiente informe efectuado al cumplimiento
de las funciones y obligaciones del Comité de Conciliacién del Ministerio de Agricultura y
Desarrollo Rural - MADR durante la vigencia 2018.

OBJETIVO

Dar cumplimiento a lo establecido en el paragrafo del articulo 2.2.4.3.1.2.12 del Decreto
1069 de 2015, modificado por el Art.3 del Decreto 1167 de 2016, el cual establece que
“Pardgrafo. La Oficina de Control Interno de las entidades o quien haga sus veces, debera
verificar el cumplimiento de las obligaciones contenidas en este articulo.".

MARCO LEGAL

- Constitucion Politica de Colombia de 1991.

- Ley 87 de 1993.

- Directiva Presidencial No. 5 de 2009

- Ley 640 de 2001 “Por la cual se modifican normas relativas a la concifiacion y se dictan
ofras disposiciones”.

- Decreto 1716 de 2009 Por el cual se reglamenta el articulo 13 de la Ley 1285 de 2009,
el articulo 75 de la Ley 446 de 1998 y del Capitulo V de la Ley 640 de 2001

- Decreto 1069 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Justicia y del Derecho”.

- Decreto 1167 de 2016 “Por el cual se modifican y se suprimen algunas disposiciones del
Decreto numero 1069 de 2015, Decretfo Unico Reglamentario del Sector Justicia y del
Derechd”.

- Protocolo para la Gestidn de los Comités de Conciliacion 2017 expedido por la ANDJE

- Resolucién MADR No. 236 de 2018 “Por la cual se adopta el Reglamento del Comité de
Conciliacion”

MUESTRA Y ALCANCE

Realizar seguimiento al cumplimiento, por parte del Comité de Conciliacion del Ministerio,@'
durante el 2018, de:

o~
Cumplimiento de las funciones de los integrantes del Comité
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Oportunidad de la accién de repeticion (Art. 2.2.4.3.1.2.12 Dto. 1069/15)
Gestion del Comité de Conciliacion

METODOLOGIA EMPLEADA

1. Solicitud Informacion a la Oficina Asesora Juridica

2. Verificacién informacion del Grupo de Procesos Judiciales y Jurisdiccion Coactiva.

3. Verificacién de soportes.

4. Aplicacién de técnicas de auditoria de general aceptacidon como la observacion,

5.

indagacion, entrevistas con los funcionarios encargados del proceso y revision
documental.
Elaboracion de informe final.

DESARROLLO DE LA EVALUACION

Con el propdsito de verificar el cumplimiento de las funciones del Comité de Conciliacion
se pudo establecer, que durante el 2018 celebré diez (10) reuniones, conforme lo
evidencian las Actas del Comité de Conciliacion del Ministerio de Agricultura y Desarrollo
Rural Nos. 1 a 10, llevadas a cabo durante las fechas 30 enero, 1, 2y 7 febrero 2018; 22 y
27 febrero y 6, 8 y 20 marzo 2018; 13 y 17 abril 2018; 12 y 22 mayo de 2018; 31 de mayo
de 2018; 25 y 29 de junio de 2018; 31 de julio y 3 de agosto de 2018; 30 de agosto de 2018;
15y 26 de noviembre de 2018; y 27 de diciembre de 2018, en las que se analizaron diversos
asuntos, tales como solicitudes de conciliacion prejudicial y judicial, reparacion directa,
accién contractual, acciones constitucionales, entre otros, conforme consta en la
informacion reportada por la Coordinadora del Grupo de Procesos Judiciales y Jurisdiccion
Coactiva. '

Observaciones OCI:

Varias Sesiones fueron suspendas por el tiempo transcurrido en el desarrollo del Orden
del Dia y no haberlo agotado.

Se observa que entre las causas para que el Ministerio no Concilie es la falta de
legitimacidn en la causa por pasiva.

Se dio cumplimiento a la actividad de ajustar el proyecto de Acuerdo Conciliatorio entre

el Ministerio y el CIAT (Convenio104A 2005).

La Oficina Asesora Juridica mediante memorando No. 20181130007953 del 16 de enero
de 2018 realizé las gestiones pertinentes para obtener la adicion o traslado presupuestal
para el rubro de “Sentencias y Conciliaciones”, sin que hubiera prosperado la solicitud.

Se constaté que durante la vigencia 2018, de la revision de las actas, se dio cumplimlento Z
del 100% del cronograma de reuniones del Comité de Conciliacion.

Las Actas se encuentran debidamente suscritas por la Secretaria General (E) y la actual
Secretaria General y la Secretaria Técnica. &
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- Actas estan diligenciadas en el Formato “Acta” FO1-MN-CYP-01, V4 del 01-03-2016
vigente para esa fecha.

- El Comité de Conciliacion viene cumpliendo con el deber consagrado en el "Ariculo
2.2.4.3.1.2.12. del Decreto 1167 de 2016. De la accidn de repeticion. “Los Comités de
Concifiacion de las entidades publicas deberan realizar los estudios pertinentes para
determinar la procedencia de la accion de repeticion’.

PERIODICIDAD DE LAS REUNIONES:

El Comité de Conciliacion durante la vigencia 2018 realizd 10 sesiones, en los meses de
enero a agosto y noviembre y diciembre.

Observaciones OCI: Aungue el Comité de Conciliacién sesionara en 10 oportunidades
durante el 2018, éste no viene cumpliendo con el numero de reuniones establecidas por el
Decreto 1069 de 2015 y el art. 5° de la Resolucién MADR 236/18 (Minimo 2 reuniones al
mes).

Se evidencid que desde la implementacién del Plan de Accion 2018 en su numeral 1.5 se
incumple con [as anteriores disposiciones, toda vez que establecen como actividad
“Sesionar como minimo una vez al mes y siempre que Se requiera con cardcter
extraordinario, previo cumplimiento de los criterios aprobados para ello por el Comité de
Conciliacior’. Esta actividad igualmente se encuentra contemplada en el Plan de Accidn
vigencia 2019.

PRESENTACION DE INFORMES:

Conforme la informacion dada por el Profesional del Grupo Atencién de Procesos Judiciales
y Jurisdiccidn Coactiva de la Oficina Asesora Juridica, “El informe previsto en el numeral 9°
del articulo 4° de la Resolucion N° 00236 de 2018, se entiende presentado en cada una de
las reuniones del Comité de Conciliacion, en las que tiene asiento el representante legal del
sefior Ministro de Agricultura y Desarrollo Rural, a través de su delegado.

No obstante, para verificar la actividad realizada en la vigencia 2018, le informo que se estd
gestionando con la Oficina “Mesa de Servicios Oficina Tics”, la recuperacion de la
informacion contenida en el computador que usé la Dra. ANGELA MARCELA ROZO
MUNQZ identificada con cédula de ciudadania N° 1.010.190.108, contratista de la Oficina
Asesora Juridica que tuvo a su cargo el apoyo a la Secretaria Técnica del Comité de
Conciliacion en 2018".

Observaciones OCI: No obstante lo manifestado por el Grupo Atencién de Procesos
Judiciales y Jurisdiccion Coactiva de la Oficina Asesora Juridica, el numeral 3 del Z/
Articulo 2.2.4.3.1.2.6. del Decreto 1069 de 2015 y el numeral 9 del articulo 4 de la
Resolucion MADR 236 de 2018, dispone el deber de entregar un informe de gestion al
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Representante Legal del Ministerio y a los miembros del comité cada seis meses.

No se evidenciaron los informes de gestiéon 2018 del Comité de Conciliacién y de ejecucion
de sus decisiones.

INDICADOR DE GESTION:
Dentro del Plan de Accién Institucional para la vigencia 2018 se establecid los siguientes

indicadores en atencién de funciones y Actividades del Comité de Conciliacion y Subcomité
Sectorial para la Defensa Juridica del Sector:

ca medir la atencion
oportuna. vy eficaz a los

(Namero de procesos Radicados /

Numero de procescs llevados al rocesos llevados al Comité Producto Eficacia Oportunidad { Porcentaje
Comité de Conciliacidn) *100 procesos ey
de Conciliacién.
(sentencias de cumplimiento y actas | Busca medir la atencién
de conciliacién  avecadas /| oportuna y eficaz para €l pago Producto Eficacia Oportunidad | Porcentaje

sentencias de cumplimiento y actas | de sentencias y
de conciliacidn canceladas) *100 conciliaciones.

Conforme la informacién reportada por la Coordinadora del Grupo de Procesos Judiciales
y Jurisdiccién Coactiva Grupo Atencion de Procesos Judiciales y Jurisdiccion Coactiva de
la Oficina Asesora Juridica Dicha informacién es del 30 de abril de 2019:

a. La eficacia de la conciliacién reflejada en la disminucién de procesos en contra de la entidad

Numero de procesos conciliados: 3
NOmero de procesos vigentes: 1.210

b. La eficacia de la conciliacién reflejada en la disminucién porcentual de condenas contra la
entidad ‘

Numero de condenas en el mismo bimestre del afio inmediatamente anterior: 10 = 0,909
Numero de condenas en contra .de la entidad en el bimestre: 11

c. La efectividad de las decisiones del Comité de Congciliacion traducidas en el porcentaje de
conciliaciones aprobadas judicialmente

Numero de conciliaciones aprobadas judicialmente: 2
Numero de conciliaciones aprobadas por el comité: 5

d. El ahorro patrimonial que se logre con ocasion de los acuerdos conciliatorios aprobados por
la jurisdiccion.
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Valor de las pretensiones del proceso o solicitud de conciliacién: $0
Valor del acuerdo conciliatorio aprobado judicialmente: $0

Con relacién al Indicador de gestion de la prevencion del dafio antijuridico, de acuerdo a lo
reportado por el Grupo de Atencion de Procesos Judiciales y Jurisdiccion Coactiva y
conforme el articulo 17 de la Resolucidon N° 00236 de 2018 y Articulo 2.2.4.3.1.2.7 del
Decreto 1069 de 2015, en la politica de prevencién de dafio antijuridico vigencia 2018,
adoptada y aprobada, se establecen los indicadores de gestion como referente a la
cuantificacion de tareas, actividades y procesos realizados para la implementacion de la
politica de prevencién del dafio antijuridico para la vigencia 2018.

El Mismo indicador se adopté en la politica de prevencién del dafio antijuridico para la
vigencia 2019, aprobada por el Comité de Conciliacidn en la dltima reunidén de 2018.
Durante este seguimiento dicha politica fue aprobada por la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado, mediante Oficio N° 20193010031091-SA del 20 de mayo de 2019.

Paso cuatro: seguimiento y evaluacién
Insumo del plan de accién Evaluacién
ca::ig;ﬂ:gas Medida Mecanismo chgg::g,r-, m:g:sg:;:e Indicador de impacto
Ausencia de Realizar el | Realizar reuniones peridicas | Nimere de | Numers de actos | {Nimero de
reconocimiento por Jreconocimiento por | (mesas de trabajo) con elfinde: | reuniones administrativos de | demandas por a
la via gubernativa |via administrativa | 1) revisar los mecanismos de | realizadas / | reconocimiento de | subcausa priorizada
de la mesada fde Ja mesada { aplicacién para reconscer la | nimere de | mesada adicional | en el afio 2019 menos
catorce o adicional jadicional o mesada | mesada 14, sus inconvenientes | reuniones ¢ mesada 14 /| el numero de
a pensicnade del [14 de aquellos | cuando no se reconoce y las | planeadas nimerg de | demandas por la
IDEMA extrabajadores que | soluciones para reconocerla. solicitudes de | subcausa priorizada
e compruebe | 2) Realizar una revision reconocimiento de | en e afio 2018)
umplen los | respecto a si se presentan mesada adicional | dividido entre &
requisitos legales, | demandas exigiendo pago de 0 mesada 14 | nimero de demandas
nvencionales y | intereses ©  indexacion presentadas  al | por la  subcausa
recedente posterior al reconocimiento de Ministerio priorizada en el afio
urisprudencial para | la mesada adicional y los 2018]x 100
ello. motivos de ellos, para
establecer  estrategias  a
electos de mitigarlas.

Observacion OCI: Se esta incumpliendo el numeral 9 de la Directiva Presidencial 05 de
2009 el cual establece que: “(...) Ef resultado de estos indicadores debera ser reportado
bimestralmente a la Direccion de Defensa Juridica del Estado del Ministerio del Interior y

de Justicia” hoy a la ANDJE, pues se evidencié que hasta el mes de mayo de la presente
vigencia se remitio a la Agencia el informe de indicadores correspondiente a la vigencia p.
2018. P

PLAN DE ACCION ANUAL DEL COMITE DE CONCILIACION VIGENCIA 2018 - 2019
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El plan de accién para la vigencia 2018 fue aprobado en la sesion del 23 de noviembre de
2017, estableciendo treinta (30) actividades a desarrollar.

El Comité de Conciliacion suscribio el Plan de Accién 2019.

Observaciones OCI: Se encontré que las actividades concertadas en los Planes de Accidn
2018 y 2019 son las mismas, a excepcion de una.

ACCIONES DE REPETICION:

Se evidencia que durante la vigencia 2018, los integrantes del Comité de Conciliacion
determinaron la no procedencia de acciones de repeticion de acuerdo con los andiisis y
recomendaciones presentadas en las sesiones del Comité de Conciliacion.

AVANCE IMPLEMENTACION DEL MODELO OPTIMO DE GESTION - MOG:

Conforme la informacién reportada por la Coordinadora del Grupo de Procesos Judiciales
y Jurisdiccion Coactiva, mediante memorando 20191130097451 del 9 de mayo de 201 9 la
entidad obtuvo un reconocimiento por parte de la ANDJE por la implementacion del 95%
del MOG mediante Certificacion con radicado del Ministerio No. 20183130042172 del 28 de
febrero de 2018.

Igualmente, el Ministerio recibié de la ANDJE certificacion por disminucién litigiosidad en
2017, con radicado No. 20183130003962 del 10 de enero de 2018.

@l Dt ArtEasicicoo

La Agencia MNacional de Defensa Juridica del Estado
hace un reconocinmiento especial a

MPAINIETERVD DE AGSHMIULYURA ¥ DESARRGLLEO RURAL

LUIS GUILLERMSD VELEZ GABRERA,
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Aganciu Nacivmal de Delenss furndisa del Sstads

Durante el 2018 se dio inicio a la segunda fase, para lo cual se implementd la Mesa de
- Estudios Juridicos con el fin de crear estrategias de Defensa y Directrices de Conciliacion,
se realizaron dos reuniones en 2018.

POLITICA DE PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO: ’Zé
e
El Grupo de Atencion de Procesos Judiciales y Jurisdiccién Coactiva manifiesta que “En ef
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punto 4.4.4 del documento litulado “Paso a paso para la elaboracion de una politica de
prevencion del dafio antijuridico”, la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado,
recomienda “Adoptar el contenido de la politica de prevencion por medio de una resolucion
o de un acto administrativo o medio idéneo para el cumplimiento de sus fines.”.

Para el caso de este Ministerio, la politica de prevencion de dafio antijuridico se adopta por
acla de la respectiva reunion del Comité de Conciliacion:

(...) para la vigencia 2019 se adoptd en ultima reunion de 2018, aprobada por la Agencia
Nacional de Defensa Juridica del Estado, mediante Oficio N° 20193010031091-SA del 20
de mayo de 2019".

Observaciones OCI: La Politica de prevencién del dafo antijuridico de 2018, fue aprobada
por el Comité de Conciliacion en sesién del 23 de noviembre de 2017 y calificada por la
Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado el 5 de diciembre de 2017.

Conforme el “Protocolo para la Gestion de los Comités de Conciliacién” de la Agencia
Nacional de Defensa Juridica del Estado-ANDJE de 2017, el representante legal del
Ministerio profiere el respectivo documento (Resolucién, Circular, Memorando, etc.)
mediante el cual se adopte la politica de prevencidon una vez sea aprobada por el Comité
de Conciliacion, no como lo manifiesta el Grupo de Atencién de Procesos Judiciales y
Jurisdiccion Coactiva que se adopta mediante el Acta del Comité de Conciliacion.

Se evidencié la no socializacién al interior del Ministerio de la Politica de Prevencién del
Dafo Antijuridico, de acuerdo al Protocolo de la ANDJE “La politica de prevencion serd
divulgada a los funcionarios y colaboradores de la entidad de conformidad con las politicas
de comunicacion interna de la entidad’.

CONCEPTOS DE CONCILIACION JUDICIAL Y PREJUDICIAL 2018
La siguiente grafica consolida los conceptos de conciliaciones judiciales y prejudiciales *?(

solicitadas por el Ministerio y otras personas, de acuerdo a la verificacion adelantada a las s
Actas:
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# Concepto conciliacidn judicial de otro
# Concepto conciliacidn judicial del Ministerio
# Concepto conciliacidn prejudicial de otro

& Concepto conciliacion prejudicial del Ministerio

SISTEMA UNICO DE GESTION E INFORMACION LITIGIOSA DEL ESTADO
COLOMBIANO - Ekogui

Se evidencid durante el desarrollo de la presente evaluacién en el eKOGUI la siguiente
informacién relacionada a las actividades de conciliaciéon adelantadas por el Ministerio:

A través de esta tabla se visualiza el balance general de las conciliaciones extrajudiciales
activas a cargo de la entidad:

chacion ju |
{ Con estudio encomitdy
H
i

i
- 2
pendients de audiencia en §5912344.202

Fichas de Conciliacién Judicial y de Pacto de Cumplimiento: Se evidencian 36 fichas
de conciliacion, 10 en estado de Terminado.

Fichas de Conciliacién Extrajudicial: Figuran 88 fichas de conciliacion extrajudicial, 72
en estado Terminado y 16 activos.

Fichas de Llamamiento en Garantia y Fichas de Accién de Repeticién: No se
evidencian registro alguno.
_ 2z

A través de la herramienta “Etapas, Actuaciones y Expediente Digital” se consultan las
etapas y situaciones procesales, asi como descargar el documento digitalizado que soporta
la actuacién, encontrando que la dltima actuacion fue la “Preseniacion de la solicitud de
conciliacion extrajudicial’ de fecha 2018-02-12, del Convocante Montero Gasca Ulpiano:



{B) MINABGRICULTURA

FORMATO Vergié”
FO1-PR-CIG-02
INFORME DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO [ +2G1iA DE EDIGION
09-09-2015

trwiaide ) e e

@

Blenvenido
A SR SHENE HUERTAS L GPEZ - WRUSTERIG DE 45
| BA MANASGAJSTCAMENES 0N

SERROLG AL

ER £5:9 poniie viest FUEGE SompRLar o Irmalsng. o8 IBICATHN 48 B CNORMEn SYVEARKI, BOLIIZAT BE BU9PAS ¢ AHBZONAL qus se S0
SUMZD, RIS 436 TERAS 113 S0 I8 SarREn U consulta 17¢ a0l doksomis g concizacign,

AVITIOE o T
range espoiic do temes
& 55 CHE SOETE 0 DGIGn

ey

El siguiente cuadro muestra las dltimas actualizaciones de conciliaciones extrajudiciales

durante el 2018:

Fecha (ltima | Accion o medio de controlque se | Calidad de [a . o . — .. -| valer Econdmico-del
acivalizacién | ' pretende b " entidad _ Autoridad que conoce - - Cudad . caso
2018-12-10 | ADMINISTRATIVA - Controversias | CONVOCANTE PROCURADURIA 185 JUDICIAL L VALLEDUPAR | 57000000.000000000
Contractuales ADMINISTRATIVA DE VALLEDUPAR
2018-12-05 ADMINISTRATIVA - Nulidad y CONVOCADO PROGURADURIA 121 JUDICIAL i TUNJA 460748400.000000000
restablecimiento del derecho ADMINISTRATIVA DE TUNJA
2018-10-18 ADMINISTRATIVA - Nulidad y CONVOCADO PROCURADURIA {REPARTQ) BOGOTA 180000000.000000000
restablecimiento del derecho
2018-10-18 ADMINISTRATIVA - Reparacién CONVOCADC PROCURADURIA (REPARTQ) BOGOTA 859366200.000000000
Directa
ASPECTOS A MEJORAR:
| ITEM IAM‘J'O2 | SITUACIONES ENCONTRADAS | SUGERENCIAS? —|

T AM: Aspectos a Mejorar. Significa la ocurrencia de situaciones relevantes frente a la gestién o los controles, que podrian afectar el
cumpiimiento de funciones y objetivos del proceso por o que ameritan la implementacion de un Plan de Accion, diligenciando el formato

Solicitud de Acciones Preventivas, Correctivas O De Mejora - FO1-PR-S1G-086.

2 0: Oportunidad de mejora. Son deficiencias del proceso que aunque no sean recurrentes o relevantes, pueden convertirse en

incumplimientos o en riesgos potenciales.
* Propuesta constructiva y objetiva frente a la situacion identificada.
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1 AM [No se evidenciaron los informes de gestion del | Establecer control para dar cumplimiento a las

Comité y de ejecucion de sus decisiones |disposiciones vigentes, en lo relacionado a
vigencia 2018, conforme [0 establece el numeral | rendir el informe de gestion al Ministro e

2.2.4.3.1.2.6. del Decreto 1069 de 2015. Integrantes del Comité de Conciliacién, cada
seis (6) meses.
2 AM | Se evidencié que en los Planes de Accion 2018- | Ajustar el Plan de Accién y/o adelantar las

2019 establecen como actividad “Sesionar|gestiones pertinentes para dar cumplimiento
como minimo una vez al mes y siempre que se | con el ndmero de reuniones y procedimientos
requiera con cardcler extraordinario, previo|establecido por el Decreto 1062 de 2015 y el
cumplimiento de los criterios aprobados para|art. 5° de la Resolucion MADR 236/18 (Minimo
ello por el Comité de Conciliacion”, incumpliendo | 2 reuniones al mes)

con el nimero de reuniones establecidas por el
Decreto 1069 de 2015 y el art. 5° de la
Resolucion MADR 236/18.

3 AM | No se ha socializado al interior del Ministerio la | Socializar a los servidores pdblicos /
Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico, | Contratistas del Ministerio la politica de
actividad no contemplada en el Procedimiento | prevencion del dafio antijuridico.

PR-GJU-09 ‘“Disefio e Implementacion de
Politicas de Prevencion del Dafio Antijuridico”, | Ajustar el procedimiento PR-GJU-09 “Disefio
de acuerdo el Protocolo para la Gestion de los | e Implementacion de Politicas de Prevencion
Comités de Congiliacion de la ANDJE. del Dafo Antijuridico”.

4 AM [No se evidencia que el representante legal del | Ajustar el procedimiento PR-GJU-09 “Disefio
Ministerio profiera el respectivo documento |e Implementacion de Politicas de Prevencion
(Resolucién,  Circular, Memorando, etc.)|de! Dafio Antjjuridico” y expedir los actos
adoptando la politica de prevencién, actividad | administrativos de aprobacion para ser
no contemplada en el Procedimiento PR-GJU- | suscritos por el representante legal.

09 “Disefio e Implementacion de Politicas de
Prevencion dei Dafio Antijuridico”, de acuerdo el
Protocolo para la Gestion de los Comités de
Conciliacion de la ANDJE.

5 AM |Se estd incumpliendo el numeral 9 de la|Establecer controles para dar cumplimiento de
Directiva Presidencial 05 de 2009 el cual|la Directiva Presidencial 05 de 2009, en lo
establece que: "(...) El resultado de estos|concemiente a la rendicion de informes.
indicadores deberd ser reportado
bimestralmente a la Direccidn de Defensa
Juridica del Estado del Ministerio del Inferior y
de Justicid’ hoy ala ANDJE

CONCLUSIONES:

Z
El Ministerio estd cumpliendo con lo establecido en el Protocolo para la Gestion de los
Comités de Conciliacion 2017 expedido por la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado ANDJE, en lo relacionado con la conformacion y funcionamiento-

- El Comité de Conciliacion del Ministerio establecié su propio reglamento mediante la’
Resolucion 236 de 2018, conforme la funcién senalada por el articulo 19 del Decreto 1716
de 200914 compilado en el Decreto 1069 de 2015, articulo 2.2.4.3.1.2.5., numeral 10.
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El Ministerio de Agricultura y Desarrolio Rural presenta dificultad econémica para asumir
los pasivos por concepto de procesos judiciales, teniendo en cuenta que estas ob[igaciones{ é
hacen necesario la apropiacion presupuestal del rubro de sentencias y conciliaciones.

Proyecto: (3.132-11(:&’;2&?g
Revisé: A. Huertas eyt
Fecha: Junio 2019







